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Załącznik nr 1. Założenia realizacji usługi infobrokeringu w obszarze 

rynku pracy 

 

Szanowni Państwo,  

zwracamy się do Państwa z uprzejmą prośbą o oszacowanie kosztów realizacji usługi 

infobrokeringu z uwzględnieniem opisanych niżej wymogów. 

Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości, w ramach prowadzonych działań na potrzeby 

Rady Programowej ds. Kompetencji, w ramach programu PO WER, planuje zlecenie realizacji 

usługi infrobrokeringu, w obszarze rynku pracy, w szczególności:  

• aktualnej sytuacji na rynku pracy w Polsce, również na tle krajów UE i innych krajów 

Europy; 

• kształcenia na potrzeby rynku pracy (kształcenie osób młodych, wkraczających na 

rynek pracy, kształcenie osób dorosłych – rozwój kompetencji, dostosowanie do 

potrzeb rynku) – stan obecny i kierunki rozwoju; 

• kierunków rozwoju kwalifikacji na rynku pracy (wzrost popytu na aktualnie 

występujące kwalifikacje na rynku pracy, nowe kwalifikacje na rynku pracy); 

• zmian zachodzących w szkolnictwie zawodowym i wyższym nakierowanych na 

zaspokojenie potrzeb kwalifikacyjnych i kompetencyjnych na rynku pracy; 

• barier i trendów rozwojowych rynku pracy (np. niedostosowane kwalifikacji osób do 

popytu, niedostosowanie oferty kształcenia, zmiany społeczno-demograficzne, zmiany 

technologiczne dot. umiejętności i sposoby ich podnoszenia; stanowiska, zawody, 

kompetencje przyszłości; trwałość kwalifikacji; potencjał kadr szkoleniowych). 

Powyższe zagadnienia będą monitorowane i analizowane w wymiarze krajowym i 

międzynarodowym (głównie unijnym) oraz na poziomie wskazanych sektorów/branż/ 

specjalizacji. 

Raporty będą przygotowywane w oparciu o dostępne (bezpłatne i płatne) wiarygodne źródła 

krajowe i zagraniczne (badania naukowe, statystyki, publikacje, artykuły naukowe i 

eksperckie, raporty, w tym raporty z ewaluacji, dobre praktyki i in.). Wskazane jest, aby 

Wykonawca korzystał m.in. z następujących źródeł: 
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• dane i raporty statystyk publicznych: GUS, EUROSTAT, OECD, WEF, ministerstw 

właściwych ds. pracy, 

• dane i raporty Międzynarodowej Organizacji Pracy (Library ILO, LABORDOCPlus, 

ILOSTAT, NORMLEX, NATLEX, LEGOSH, TRAVAIL, ILO InfoStories, ILOSTAT Country 

Profile); 

• dane i raporty, wyniki badań naukowych, realizowanych przez krajowe i zagraniczne 

jednostki naukowo-badawcze; 

• baza abstraktów i cytowań z recenzowanych publikacji: czasopism, książek naukowych  

i materiałów pokonferencyjnych – SCOPUS; 

• raporty z publikowanych badań marketingowych (w tym branżowych); np. Manpower 

Group, Pracuj.pl, Wynagrodzenia.pl (Sedlak&Sedlak), Hays, McKinsey, Deloitte, 

PTBRiO. 

• strony internetowe poszczególnych Rad Sektorowych ds. Kompetencji. 

Wykonawca musi dysponować zasobami kadrowymi gwarantującymi realizację zamówienia 

na wysokim poziomie merytorycznym. 

Usługa obejmuje: 

• regularne monitorowanie różnych źródeł informacji, 

• wybór, ocenę i selekcję źródeł oraz informacji, 

• skonfrontowanie zebranych informacji z innymi źródłami, 

• weryfikację i analizę zebranych danych, wyciąganie wniosków,  

• zapewnienie wiarygodności i jakości informacji, 

• sporządzanie opracowań, pozwalających na ich upublicznienie, w tym redakcję i 

przygotowanie tekstów alternatywnych 

• proponowanie tematów do kolejnych opracowań, w oparciu o prowadzony 

monitoring. 

W ramach usługi Wykonawca będzie zobowiązany do przygotowania następujących 

rodzajów raportów o charakterze desk reseach: 

• comiesięczny raport nt. rynku pracy o charakterze przeglądu systematycznego, 

zawierający dane statystyczne na temat polskiego i międzynarodowego (przede 

wszystkim unijnego) rynku pracy oraz przegląd publikacji z ww. zakresu, które ukazały 

się po dacie opracowania poprzedniego numeru. Objętość publikacji powinna się 

mieścić w przedziale 15-30 stron (nie licząc tekstu alternatywnego). Do 23. dnia 

każdego miesiąca Wykonawca prześle Zamawiającemu raport do weryfikacji. Gotowy 
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raport będzie publikowany na stronie PARP na początku każdego miesiąca 

kalendarzowego.      

• syntetyczny raport tematyczny, będący dogłębną analizą omawianego zagadnienia. 

Tematyka będzie wynikała z bieżących potrzeb Rady Programowej i Rad Sektorowych 

ds. Kompetencji. Objętość publikacji powinna się mieścić w przedziale 30-50 stron (nie 

licząc tekstu alternatywnego). 

Pod pojęciem „strony” Zamawiający rozumie stronę formatu A4, wypełnioną tekstem 

czcionką Calibri 12 pkt (tekst podstawowy), interlinia 1,15. Zawartość grafik (tabel, 

wykresów, rysunków) nie powinna przekraczać 20% objętości publikacji. Publikacje będą 

przygotowywane według standardów wizualizacji przekazanych przez Zamawiającego oraz 

zgodnie z wymogami dostępności cyfrowej. Produkty umowy będą przekazywane 

Zamawiającemu w formie plików Word oraz Excel (pliki źródłowe).    

Realizacja usługi została zaplanowana na około 30 miesięcy. Zamawiający wstępnie 

zakłada, że w tym czasie ukaże się 29 raportów miesięcznych i 5 raportów tematycznych. 
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